
 

 

Valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų  

veiklos vertinimo tvarkos aprašo 

priedas 
 

(Veiklos vertinimo išvados forma) 

 

Švenčionių miesto kultūros centras 
(valstybės ar savivaldybės įstaigos pavadinimas) 

 

DIREKTORIUS AURIMAS BALIUKONIS 
(darbuotojo / biudžetinės įstaigos vadovo pareigos, vardas ir pavardė) 

VEIKLOS VERTINIMO IŠVADA 
 

_2024-01-__ Nr. ________ 
(data)    

Švenčionys 
(sudarymo vieta) 

 

I SKYRIUS 

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI 

 

1. Pagrindiniai praėjusių kalendorinių metų veiklos rezultatai 

(pildo darbuotojas / biudžetinės įstaigos vadovas) 
 

Metinės užduotys 
Siektini 

rezultatai 

Nustatyti rezultatų vertinimo 

rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai, 

laiko ir kiti rodikliai, kuriais 

vadovaudamasis tiesioginis 

darbuotojo vadovas / į pareigas 

priimantis ar jo įgaliotas asmuo 

vertina, ar nustatytos užduotys 

įvykdytos) 

Pasiekti rezultatai 

1.1. Koordinuoti 

Švenčionių miesto 

kultūrinių veiklų 

reprezentaciją 

Lietuvoje ir 

užsienyje 

Atrinkti ir 

siųsti meno 

mėgėjų 

kolektyvai, 

pavieniai 

asmenys į 

konkursus, 

atrankas, 

apžiūras, 

festivalius, 

respublikiniu

s ir 

tarptautinius 

renginius. 

Iki 2023 m. gruodžio 31 d. 

organizuoti ne mažiau kaip 10 

koncertinių išvykų Lietuvoje ir 1 

užsienyje. 
2023 m. 

Švenčionių miesto 

kultūros centro ir 

jo skyrių mėgėjų 

meno kolektyvai 

dalyvavo 44-iose 

išvykose 

Lietuvoje ir 4-iose  

užsienyje. 

2.2. Pritraukti 

papildomų lėšų 

kultūrinei veiklai 

finansuoti. 

Parengtos ir 

pateiktos 

projektų 

paraiškos 

fondams bei 

programoms 

siekiant gauti 

Parengtų, pateiktų Lietuvos 

kultūros tarybai, Tautinių 

mažumų departamentui prie 

LRV, bei kitiems šalies fondams 

projektų skaičius – 6. Iki 2023 

m. gruodžio 31 d. gauta ne 

mažiau kaip 20 000 Eur. 

2023 m. buvo  

gauta 60131  Eur 

papildomų lėšų 

kultūriniai veiklai 

finansuoti, iš jų: 

1) projektinis 

finansavimas –  

39808 Eur; 2) 
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papildomą 

finansavimą.  

gautos pajamos 

už teikiamas 

paslaugas – 5336 

Eur; 3) lėšos iš 

privačių rėmėjų – 

4612 Eur; 4) 

neformaliojo 

vaikų švietimo 

programa – 10375 

Eur. 

1.3. Sutartinių 

tradicijų 

išsaugojimas ir 

plėtra Švenčionių 

rajone. 

Išsaugoti ir 

puoselėti 

Švenčionių 

miesto 

kultūros 

centro 

Adutiškio 

skyriaus 

Lazdinių-

Adutiškio 

folkloro 

ansamblio 

sutartinių 

tradicijas ir 

mokyti 

giedoti 

jaunąją kartą. 

Organizuoti Adutiškio skyriaus 

Lazdinių-Adutiškio folkloro 

ansamblio repeticijas, įtraukiant 

jaunąją kartą. Organizuoti ne 

mažiau kaip 2 kolektyvo 

pasirodymai iki 2023 m. 

gruodžio 31 d. 

2023 m., siekiant 

išsaugoti ir 

puoselėti 

Adutiškio 

skyriaus 

Lazdinių-

Adutiškio folkloro 

ansamblio 

sutartinių 

tradicijas, 

kolektyvo atstovai 

dalyvavo 2-uose 

Lietuvos 

nacionalinio 

kultūros centro 

seminaruose. 

Buvo 

organizuojamos 

ansamblio 

repeticijos su 

jaunąja karta, 

organizuoti 2 

kolektyvo 

pasirodymai. 

1.4. Užtikrinti 

profesionalaus meno 

sklaidą Švenčionių 

mieste. 

Pagyvinti pro

fesionalaus 

meno atlikėjų 

sklaidą 

Švenčionių 

miesto 

kultūros 

centre. 

Organizuoti ne mažiau kaip 10 

profesionalaus ir populiariojo 

meno programas iki 2023 m. 

gruodžio 31 d. 

2023 m. buvo 

suorganizuotos 2 

profesionalaus 

meno programos 

ir 16 

populiariosios 

muzikos atlikėjai 

1.5. Parengti 

Švenčionių miesto 

kultūros centro 

2023–2027 m. 

strateginį veiklos 

planą 

Vadovaujanti

s patvirtintu 

Švenčionių 

rajono 

savivaldybės 

plėtros planu, 

parengti 

Švenčionių 

miesto 

kultūros 

Iki 2023 m. kovo 31 d. parengtas 

ir patvirtintas Švenčionių miesto 

kultūros centro 2023–2027 m. 

strateginis veiklos planas. 

2023 m. kovo 17 

d. buvo parengtas 

ir patvirtintas 

Švenčionių 

miesto kultūros 

centro 2023–2027 

m. strateginis 

veiklos planas, 

kuris užtikrina 

efektyvesnę 
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centro 2023–

2025 m. 

strateginį 

veiklos planą. 

kultūros centro 

veiklos planavimą 

ir veiklą. 

 

2. Einamųjų metų lūkesčiai 

(formuluojami ne mažiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 lūkesčiai) 
 

Einamųjų metų lūkesčiai  Siektini rezultatai 

Nustatyti rezultatų vertinimo 

rodikliai (kiekybiniai, 

kokybiniai, laiko ir kiti 

rodikliai, kuriais 

vadovaudamasis tiesioginis 

darbuotojo vadovas / į 

pareigas priimantis ar jo 

įgaliotas asmuo vertina, ar 

nustatytos užduotys įvykdytos) 

2.1. Organizuoti Tarptautinį 

liaudiškos muzikos ir šokių 

festivalį „Ežerų sietuva 2024“ 

Švenčionyse 

 Siekiant užtikrinti 

kokybišką festivalio 

organizavimą, 

koordinuoti ir vykdyti  

kūrybinius bei ūkinius 

organizacinius darbus. 

Iki 2024 m. liepos 20 d. 

kokybiškai ir sklandžiai 

suorganizuotas festivalis. 

2.2. Užtikrinti kokybišką ir 

efektyvią įstaigos veiklą. 

Įgyvendinti 2024 m. 

veiklos planą, tikslus ir 

uždavinius. Įstaigos 

veiklą organizuoti 

tinkamai naudojant 

skirtus asignavimus, 

vadovaujantis veiklą 

reglamentuojančiais 

teisės aktais. 

Ne mažiau kaip 90 proc. 

įgyvendintas Švenčionių 

miesto kultūros centro 2024 

m. metinis veiklos planas. 

Laiku pateikti finansiniai 

dokumentai, ataskaitos,  

asignavimai naudoti pagal 

reglamentuotą tvarką.  
 

2.3. Pritraukti papildomų lėšų 

kultūrinei veiklai finansuoti. 

Gautas papildomas 

projektinis finansavimas, 

rėmėjų lėšos ir lėšos už 

suteiktas mokamas 

paslaugas. 

Iki 2024 m. gruodžio 31 d. 

gauta ne mažiau kaip 20 000 

Eur. 

2.4.Įgyvendinti 2021 -2030 

metų plėtros programos 

valdytojos LR socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos 

socialinės sutelkties programos 

pažangos priemonę Nr. 09-003-

02-02-05 „Plėtoti laiku 

atliekamo efektyvaus darbo su 

jaunimu sistemą“ 

Kokybiškai įgyvendinti 

projektą „JUNGTYS“. 

Projekto metu pagal 

individualius planus dirbama 

su mažiau galimybių turinčiu 

jaunimu (MGT) ir niekur 

nedirbančiu, ir  nesimokančiu 

jaunimu (NEET). 

2.5. Užtikrinti jaunimo 

laisvalaikio užimtumą 

atvirajame jaunimo centre. 

Vykdomas kokybiškas ir 

efektyvus jaunimo 

laisvalaikio užimtumas 

atvirajame jaunimo 

centre.. 

Vykdomas atvirasis darbas su 

jaunimu Švenčionių kultūros 

centro Atvirajame jaunimo 

centre, individualiai dirbama 

su ne mažiau kaip 40-čia 

jaunuolių ir suteikta galimybė 

atviroje jaunimo erdvėje 
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lankytis ne mažiau kaip 150-

čiai lankytojų. 

2.6. Dalyvauti 2024 m. Lietuvos 

dainų šventėje „Kad giria 

žaliuotų“ 

Sudaryti sąlygas dainų ir 

šokių ansambliui 

„Aukštaitija“, 

pagyvenusių žmonių 

šokių kolektyvas 

„Trepsis“, folkloro 

ansamblis „Saulalė“ ir 

liaudiškos muzikos 

kapela „Kaimynai“ 

dalyvauti šventėje 

Švenčionių miesto kultūor 

centro kolektyvų dalyvavimas 

šventėje, kokybiškai ir laiku 

parengtos koncertinės 

programos. 

 


